WAS WIR BIETEN

Wir bieten dir ein Arbeitsumfeld, das sich bestmoglich mit deinen individuellen BedUrfnissen vereinbaren lasst.

Denn uns ist bewusst: Mitarbeitende sind nicht nur Angestellte. Sie sind Familienmenschen, Eltern, Sportbegeisterte,
Vereinsmitglieder, Musikfans, Naturliebende und noch vieles mehr. Mit unseren zahlreichen Benefits und
Zusatzleistungen halten wir dir den Ricken frei.

UNSERE MISSION BEI
ROHDE & SCHWARZ

Bei Rohde & Schwarz arbeiten wir seit mehr als 90 Jahren entlang der gesamten Wertschopfungskette:
Wir entwickeln, produzieren und vermarkten Ideen, Systeme und Produkte fUr eine sichere und vernetzte Welt.

WERDE TEIL
DES TEAMS!

Bewirb dich jetzt in den Bereichen Software-

und Hardware-Entwicklung, System Engineering
oder in vielen weiteren Bereichen wie Forschung,
Entwicklung, Produktion, IT, Finanzen, Marketing
und Personalwesen!

Als deutsches Familienunternehmen setzen wir auf Unabhangigkeit, Flexibilitat und technologische Relevanz, um
unseren Kunden die besten Losungen zu bieten. Unsere Mitarbeitenden sind dabei der Schlissel zum Erfolg! Daher

» Arbeiten an und mit cutting-edge > Flexible Arbeitszeiten e ; _ o : ; _ =it
4/ Technologien ﬁ > Home-Office Mdglichkeit legen wir grofRten Wert darauf, allen Mitarbeitenden ein innovatives und stabiles Arbeitsumfeld zu gewahrleisten.
> Preisgekrontes » 30 Urlaubstage
@ Innovationsmanagement » Sonderurlaub Y
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» Zusammenarbeit mit Expert*innen

ROHDE & SCHWARZ
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Plane deinen nachsten Karriereschritt bei Rohde & Schwarz P (ad - Durchschnittliche
» Experten-, Projektmanagement- » Stabiles & attraktives Arbeitsumfeld und setze dich ein fur eine sichere und vernetzte \Welt. - Betriebszugehﬁrigkeit

oder Fuhrungskraftekarrieren » Uber 90 Jahre Erfahrung als

» GrofRes Angebot an Familienunternehmen

Weiterbildungsprogrammen
» Interne Entwicklungskonferenzen
und Arbeitsgruppen

» Attraktive Vergutung

» Urlaubs- und Weihnachtsgeld

» Umfangreiche tarifliche
Sonderregelungen

JOIN US!

ROHDE&SCHWARZ
Make ideas real

Mitarbeitende in
rund 70 Landern

21.11.24 09:04

60486-HR-Flyer-Work at R&S-d.indd 1




THEEE i | HENT

NAH AM MARKT. UNSERE LOSUNGEN FUR EINE EIN UNTERNEHMEN, STARTE DURCH
NAH AN DEN KUNDEN. SICHERE UND VERNETZTE WELT. DREI GESCHAFTSBEREICHE, UND ENTWICKLE v
s VIELFALTIGE MARKTE. DICH WEITER!

Unsere vielzahligen Entwicklungs-

> Wireless » Secure Communications » Endpoint & Mobile Security und Schulungsmaoglichkeiten
. » Industry, Components & Research » SIGINT / Electronic Warfare » Secure Networks unterstltzen dich dabei.

» Aerospace & Defense Testing » Monitoring & Analytics » Certified & High Grade Crypto

@ » Automotive » Infrastructure & Networks Solutions

s * “ » IP-Network Analytics
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Experten-, Uber 330 eTraining Mehr als 2.000 Coaching- und
Projektmanagement- Angebote Training Formate Mentoring-Programme
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